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FISA POSTULUI

I.DENUMIREA POSTULUI: BUCATAR

NIVELUL POSTULUI: de executie

Cod C.O.R:

ANEXA LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA NR:
SECTIA/COMPARTIMENTUL/ BLOC-ALIMENTAR

I1.DATE PERSONALE:
NUME:
PRENUME:
CNP:
I11.Relatii:
A) lerarhice — Se subordineaza: -Directorului de ingrijiri
-Sef serviciu administrativ
B) Functionale - cu compartimentele din cadrul unitatii sanitare;

1) Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului:

1.1.Pregatirea de baza : Studii generale, curs de specializare
2) Experienta necesara:

1.2.Perioada necesara initierii in vederea executarii operatiunilor specifice postului: experienta
in domeniul specialitatii postului;

C)Descrierea postului: 1. Pregatirea profesionala impusa ocupantului postului
2.Experientd necesard pentru executarea operatiunilor specifice postului.
3. Dificultatea operatiunilor specifice postului
4. Responsabilitatea implicata de post
5. Sfera de relatii

D) Responsabilitatea implicata de post:
4.1.Raspunde de corecta indeplinire a sarcinilor de serviciu;
4.2 Responsabilitate in respectarea normelor de igiend in vigoare
4.3.Responsabilitate in respectarea NPM si NPSI
4.4 .Responsabilitate in planificarea si realizarea activitatii proprii
4.5 Pastrarea confidentialitatii

IV.ATRIBUTIIL

1.respectd circuitul intern

2.asigura preluarea, prepararea hranei, inclusiv regimurile la recomandarea personalului medical de
specialitate si a bucatarului sef

3.distribuie sectiilor hrana preparatd conform programului stabilit

4.asigurd conditiile de igiend corespunzatoare normelor de prevenire a infectiilor intraspitalicesti
S.respecta normele igienico-sanitare privind curdtenia si dezinfectia a veselei,

6.poarta In permanenta {inuta corespunzatoare, haina de protectie se schimba zilnic
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7.sesizeaza imediat bucdtarului sef sau asistentei dieteticiana orice aspect din activitatea Blocului
Alimentar care ar putea aduce prejudicii pacientilor
8.anunta seful bucatariei de orice modificare a starii de sandtate avand obligatia sa se supuna
controlului medical periodic
9.afiseaza un comportament civilizat fatda de membrii echipei de lucru si personalul din sectiile
spitalului
10.atributiile prezente in “Fisa postului” se aplica si in activitatea desfasurata in cantina Blocului
Alimentar
11.activitatea specificd a postului este:

-raspunde de calitatea si cantitatea meniurilor

-raspunde de recoltarea si pastrarea probelor de alimente

-raspunde de obiectele de inventar

-raspunde la conservarea muraturilor de iarna

-raspunde de strangerea, colectarea deseurilor menajere conform legii

-ajutd la transportarea hranei la sectiile exterioare, preda la oficiile de bucatarie
12.aplica Normele de Protectia Muncii si Normele de Protectie privind Stingerea Incendiilor;
13.poarta ecusonul la vedere
14 3si desfasoara activitatea in echipa respectand raporturile ierarhice si functionale;
15.respecta programul de lucru si programarea concediului de odihna;
16.se prezinta la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de
calitate impusi;
17.1a inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta;
18.respecta ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficienta timpul de
munca;
19.indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioara, in conformitatea cu legislatia in
vigoare in limita competentelor profesionale.
20.cunoaste si respecta prevederile ROF si ROI;
21.Participa la instruiri, 1si insuseste si respecta procedurile, normele, instructiunile specifice,
sistemului de management al calitatii, specifice postului;
Responsabilititi privind sistemul de management al calititii:
1. Sa cunoasca si sa respecte documentele Sistemului de Management de Calitate aplicabile in
activitatea depusa;
2. Sa participe activ la realizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul de calitate
si a obiectivelor specifice locului de munca.

V. LIMITE DE COMPETENTA

1. Nu transmite documente, date sau orice informatii confidentiale fara avizul managerului institutiei;
2. Nu foloseste numele institutiei in actiuni sau discutii pentru care nu are acordul managerului
institutiei.
VI. DISPOZITII FINALE

In functie de pefectionarea sistemului de organizare, a sistemului informational si informatic si
de schimbarile legislative, prezenta Fisa a postului poate fi completata si modificata cu atributii,

lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte prin suplimentarea sau diminuarea sarcinilor de serviciu,
modificari care vor fi comunicate salariatului.

Sef Bloc-Alimentar,
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