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FISA POSTULUI

I.DENUMIREA POSTULUI: BRANCARDIER

Cod C.0O.R: 325801

ANEXA LA CONTRACTUL INDIVIDUAL DE MUNCA NR.
SECTIA/COMPARTIMENTUL: UPU-SMURD

NIVELUL POSTULUI:de executie

I1.DATE PERSONALE:
NUMELE:
PRENUMELE:

CNP:

IL.SPECIFICATIILE POSTULUI:

1)Pregatirea profesionali impusa ocupantului postului:
1.1.Pregatirea de baza : liceala cu bacalaureat, scoald profesionala sau scoald generala
1.2.Pregatirea de specialitate - prin programul de pregatire a brancardierilor
2)Experienta necesari:
2.1.Vechime in munca :
2.2.Perioada necesara initierii in vederea executdrii operatiunilor specifice postului:1-3 luni (in 2
luni insusirea deprinderilor specifice postului)
3) Dificultatea operatiunilor specifice postului:
3.1.Cunoasterea gradului de risc in utilizarea, manipularea aparaturii medicale din dotare,
caracteristice asistentei de urgenta (monitoare-defibrilatoare, ventilatoare, micropicuratoare,
infuzomate, nebulizatoare, incubatoare, sterilizatoare, etc.)
3.2.Cunoasterea riscului de contaminare cu produse patologice ale bolnavilor rezultati in
activitatea curenta
3.3.Cunoasterea obligatorie si respectarea asepsiei si antisepsieli
3.4.Cunoasterea tehnicilor de curatenie si dezinfectie
3.5.Cunoaste normele de conduita si circuitele unitatii
3.6.Manipularea rezidurilor taioase ascutite, produse biologice cu risc de infectiei si cunoasterea
masurilor de preventie
3.7.Necesitatea in unele situatii de asigurarea asistentei medicale de urgenta concomitant la mai
multi pacienti la acelasi nivel de calitate cerut de UPU — SMURD
3.8.Formarea deprinderulor in executarea, utilizarea technicilor specifice unitatii
3.9.Efortul intelectual si fizic necesar in ingrijirea medicala specifica unitatii
3.10.Cunoaste normele de conduita si circuitele unitatii
3.11.Cunoasterea tehnicilor specifice a transportului pacientilor cu diferite patologii
3.12.Cunoasterea,normelor de securitate legat de in manipularea buteliilor de oxigen
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4)Responsabilitatea implicata de post:

4.1.Responsabilitate privind transportul pacientilor

4.2 Responsabilitate in utilizarea si pastrarea In bune conditii a targilor si carucioarelor de
transport si in depozitarea lor in conditii de siguranta.

4.3. Responsabilitate in respectarea normelor de igiend in vigoare

4.3.Responsabilitate in respectarea NPM si NPSI

4.4 Responsabilitate in planificarea si realizarea activitatii proprii

4.5 .Responsabilitate Tn pastrarea confidentialitatii si a secretului de serviciu precum si de
pastrarea secretului datelor si al informatiilor cu caracter personal detinute, sau la care are acces ca
urmare a executarii atributiilor de serviciu .

4.6. Pastrarea confidentialitatii $i anonimatului pacientilor.

IV. RELATII DE MUNCA:

lerarhice: - de subordonare: asistentul medicale sef,asistentul sef de tura
Functionale:-cu celelalte compartimente din spital

De colaborare: -cu tot personalul din cadrul departamentului

V. ATRIBUTII SI OBLIGATII:

- isi exercita profesia in mod responsabil si conform pregatirii profesionale;

- raspunde de indeplinirea prompta si corecta a sarcinilor de munca;

- respecta normele igienico-sanitare si de protectie a muncii;

- respectd reglementdrile in vigoare privind prevenirea, controlul si combaterea infectiilor nosocomiale;
- raspunde de respectarea deciziilor, a prevederilor din fisa postului, precum si a regulamentului de
functionare;

- respecta deciziile luate in cadrul serviciului de personalul caruia i se subordoneaza si asigura
Tndeplinirea acestora;

- are responsabilitatea mentinerii confidentialitatii ingrijirilor medicale, cu un comportament etic fata de
bolnavi si fata de personalul medico-sanitar;

- transporta bolnavii conform indicatiilor primite;

- ajutd personalul autosanitarelor la coborarea brancardelor si efectueaza transportul bolnavilor in incinta
sectiei;

- ajutd personalul de primire si pe cel din sectii la mobilizarea bolnavilor in stare grava, precum si la
imobilizarea bolnavilor agitati;

- transporta decedatii la morga;

- asigurd intretinerea curateniei si dezinfectia materialului rulant: brancard, carucior etc;

- poarta echipamentul de protectie adecvat, conform regulamentului de ordine interioara al spitalului;

- respecta drepturile pacientilor conform prevederilor OMS;

- participa la predarea-preluarea turei in tot departamentul;

- raspunde de starea aparaturii medicale Tn timpul transportului bolnavului;

- respecta confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de munca, indiferent de natura acestora, iar
in cazul parasirii serviciului prin desfacerea contractului de munca, transfer, detagare sau demisie, orice
declaratie publica cu referire la fostul loc de munca este atacabila juridic;

- nu este abilitat sa dea relatii despre starea sanatatii pacientilor;

- participa la cursurile de perfectionare organizate de unitate;

- poarta permanent pagerul sau orice alt mijloc de comunicatie alocat, pastrandu-| Tn stare de
functionare;

- raspunde in timp util in cazul chemarii si imediat in cazul alarmei generale.

- respecta PO de mobilizare si programul de mobilizare conf.Graficului de mobilizare afisat si raspunde
la apelul telefonic imediat;

- raspunde pentru supravegherea fiecarui pacient din UPU,de la prezentare pana la externarea/internarea
lor,in primul rand in salonul unde este repartizat,dar si de orice alt pacient din UPU;
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- in cazul in care este trimis cu sau in interesul pacientului in afara sectiei,sau in pauzele
programate,anunta asistenta/ul sef de tura,care asigura inlocuirea lui pe perioada respectiva ;

- are obligatia de a informa asistenta/ul sef de tura unde se afla, in orice moment,pe tot parcursul turei ;
- respecta interzicerea purtarii si folosirii telefoanelor mobile personale de intreg personalul UPU pe tot
parcursul turei,cu exceptia pauzelor programate si aprobate de asistenta sefa de tura ;

- respecta legea privind interzicerea completa a fumatului in unitatile sanitare,de stat si private;

- aduce la cunostinta responsabilului cu mobilizarea indisponibilitatea pe o perioada anume, cu
minimum 24 de ore inainte (exceptie fac situatiile deosebite, cum ar fi deces in familie, imbolnaviri
etc.);

- Se deplaseaza conform planurilor la locurile prestabilite in maximum 20 de minute in caz de alarma
generala, iar in caz de chemare prin pager in interes de servici este obligat sa comunice telefonic in
maximum 15 minute de la primirea apelului; - participa la efectuarea garzilor in cadrul UPU-SMURD;
- respecta regulamentul de functionare a UPU-SMURD;

- participa la toate sedinte de lucru ale personalului angajat la UPU-SMURD;
- poarta echipamentul de protectie de coloare gri inchis; - poarta in permanenta ecusonul la vedere;
- semneaza condica de prezenta la inceputul si sfarsitul programului de lucru

- respecta circuitele functionale in cadrul spitalului (personal sanitar/ bolnavi/ apartinatori/ lenjerie/
materiale sanitare / deseuri);

- cunoaste si respectd R.O.F. si R.O.IL al spitalului, normele de protectia muncii si normele PSI
- participa la instruirile periodice organizatea de responsabilul de specialitate PSI din cadrul Spitalului
privind securitatea si sanatatea in munca,prevenirea si stingerea, incendiilor conform legislatiei in
vigoare;

- cunoaste si raspunde de aplicarea si respectarea normelor de prevenire si combatere a infectiilor
nosocomiale, conform reglementarilor in vigoare precum si a Ghidului practic de management al
expunerii accidentale la produse biologice;

-raspunde de asigurarea confidentialitatii datelor, anonimatul pacientului si a respectarii tratamentelor
prescrise de medic.

- cunoaste si respecta Codul de conduita al personalului contractual al SJU M.Ciuc
- se preocupa permanent de formarea sa profesionala continua si autoperfectionarea activitatii la locul
de munca;

- indeplineste orice alte sarcini stabilite de conducerea spitalului si/sau a UPU ori a SMURD.

VI. LIMITE DE COMPETENTA

1. Nu are dreptul sa dea relatii privind starea pacientului ;
. 2. Nu transmite documente, date sau orice informatii confidentiale fara avizul managerului institutiei;
. 3. Nu foloseste numele institutiei in actiuni sau discutii pentru care nu are acordul managerului
institutiei.

VII. DISPOZITII FINALE
Fisa postului cuprinde in mod detaliat si concret atributiile si responsabilitatile postului, reiesite
din legislatie si din fisa postului. Personalul serviciului este obligat sa cunoascd sarcinile si
responsabilitatile ce revin compartimentului in care este incadrat si sa le indeplineasca intocmai.
In functie de pefectionarea sistemului de organizare si de schimbarile legislative, prezenta Fisi a
postului poate fi completatd si modificata cu atributii, lucrari sau sarcini specifice noilor cerinte prin
suplimentarea sau diminuarea sarcinilor de serviciu, modificari care vor fi comunicate salariatului.

Tntocmit,
Medic sef UPU-SMURD:
Dr. Kacso6 Jolan Asistent sef UPU-SMURD :
Péter Anna-Maria
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