Baremul subiectele propuse pentru concursul de recrutare

a functionarilor publici din cadrul Biroului de Evidents a Persoanelor, Referent, Clasa 111, grad
profesional principal la
organizat in data de 27.11.2017

1. Enumerati conditiile si modalitatea furnizirii unor date cu caracter personal din R.N.E.P.
. conform O,U.G. nr.97/2005.
(1) Furnizarea sau verificarea unor date cu caracter personal din RN.E.F. se face la cererea persoanelor fizice
sau a persoanelor juridice, in condifiile stabilite de lege. (Spuncte)

(2) Furnizarea sau verificarea unor date cu caracter personal din RN.E.P. se face In condifiile stabilite de
lege, in cadrul unor actiuni de interes public sau in vederea indeplinirii unor obligatii legale, cu plata
corespunzdtoare a taxelor previzute de lege, in baza unui contract incheiat intre Ministerul Administratiei §i
Internelor, prin D.E.P.A.B.D., §i beneficiar. (Spuncte)

(35) Contractul previzut la alin. (2) si protocolul previzut la alin. (4) trebuie sd contind in mod obligatoriu
destinagia datelor, volumul §i structura acestora, suportul pe care se livreazd §i mdsurile de protectie §i
securitate a datelor previzute de lege. (Spuncie)

(6) Furnizarea sau verificarea unor date cu caracter personal din RN.E.P. se realizeazd de:

@) D.E.P.A.B.D. sau de structurile sale teritoriale, la solicitarea scrisd adresatd acestora;

b) serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor, la solicitarea scrisd adresatd acestora de cdire
autoritdtile publice locale sau de ciitre persoanele fizice gi juridice in conditiile previzute de lege. (Spuncte)

TOTAL :20 puncte
2. Enumerati elementele constitutive ale componentei judefene a R.N.E.P!
Componenta judeteans a R.N.E.P. este constituitd din urmétoarele elemente:

a) evidenta judetean’ sau a municipiului Bucuresti informatizats, constituits incepénd cu data de 1 iunie 1992,
administrati de structurile teritoriale ale C.N.A.B.D.E.P. si actualizati de serviciile publice comunitare de
evident{3 a persoanelor; (Spurncte)

b) evidenta bulstinelor de identitate eliberate cetitenilor cu domicilinl sau regedinta in unitatile administrativ-
teritoriale ale judetului sau municipiului Bucuresti, In perioada 1979 - 2003, pe bazi de registre (exemplarul I)
care an fost microfilmate la ILN.E.P.; (Spuncte)

¢) evidenta actelor de identitate eliberate de serviciul public comunitar judefean de evidentd a persoanelor,
respectiv al municipiului Bucuregti, pe bazi de registre; (Spuncte)

d) evidenta actelor si faptelor de stare civild, fnregistrate de structurile de stare civila ale unitétilor
administrativ-teritoriale din cadrul judefului, pe bazi de registre - exemplarul II. (5puncte)

TOTAL :20) puncte
3. Cum se asiguri securitatea prelucririi datelor cu caracter personal?
Securitatea prelucrrilor

(1) Operatorul este obligat si aplice mésurile tehnice §i organizatorice adecvate pentru protejarea datelor cu
caracter personal impotriva distrugerii accidentale sau ilegale, pierderii, medificérii, dezviluirii sau accesului
neautorizat, in special daci prelucrarea respectivd comporta transmisii de date in cadrul unei tefele, precum si
impotriva oricirei alte forme de prelucrare ilegald. ; (3puncre)

(2) Aceste misuri trebuie s4 asigure, potrivit stadiufui tehnicii utilizate In procesul de prelucrare si de costuri,
un nivel de securitate adecvat in ceea ce priveste riscurile pe care le reprezintd prelucrarea, precum si in ceea ce
priveste natura datelor care trebuie protejate. Cerinfele minime de securitate vor fi elaborate de autoritatea de
supraveghere §i vor fi actualizate periodic, corespunzitor progresului tehnic si experientei acumulate. (3puncte)

(3) Operatorul, atunci cind desemneazi o persoand Imputernicité, este obligat si aleagd o persoand care
prezinti suficiente garantii in ceea ce priveste misurile de securitate tehnica si organizatorice cu privire la
prelucrarile ce vor fi efectuate, precum si si vegheze la respectarea acestor mésuri de clitre persoana desemnati.
(3puncte)

(4) Autoritatea de supraveghere poate decide, in cazuri individuale, asupra obligarii operatorului la adoptarea
unor masuri suplimentare de securitate, cu exceptia celor care privesc garantarea securitétii serviciilor de
telecomunicatii. (3puncte) ,

(5) Efectnarea prelucririlor prin persoane Imputernicite trebuie si se desfigoare in baza unui contract incheiat
n forms# scrisa, care va cuprinde n mod obligatoriu:

a) obligatia persoanei imputernicite de a actiona doar in baza instiuctiunilor primite de la operator;

b) faptul ci indeplinirea obligagiilor previizute la alin, (1) revine §i persoanei imputernicite. (3puncte)

TOTAL :15 puncte
4. Unde si cu ce scop se organizeazii serviciile publice comunitare de eviden{d a persoanelor i cine
coordoneazi activitatea lor?



(1) Serviciile publice comunitare de evident4 a persoanelor, denumite in continuare servicii publice comunitare,
se organizeazi la nivelul consiliilor locale ale comunelor, oraselor si municipiilor, precum si la nivelul consiliilor
judetene, respectiv al municipiului Bucuregti. {6puncte}

(2) Serviciile publice comunitare de evidentd a persoanelor asigurd atdtintocmirea, pdstrarea, evidenfa i
eliberarea actelor de stare civild, a cirtilor de identitate, a cirtilor electronice de identitate §i a cdrfilor de
alegditor, cdt 5i desfisurarea activitdtilor de primire a cererilor si de eliberare a pasapoartelor simple, a
permiselor de conducere, a certificatelor de inmatriculare a vehiculelor gi a plicilor cu numere de
inmatriculare, in sistem de ghigeu unic. (6 puncte)

Coordonarea i controlul metodologic al serviciilor publice comunitare se asigura in mod unitar de Directia
pentru Evidenta Persoanelor si Administrarea Datelor ( Inspectoratul National pentru Evidenta Persoanelor),

denumit in continuare D.E.P.A.B.D. (Inspectorat). (3puncte)
TOTAL :15 puncte

5. Ce categorii principale de atributii indeplineste Consiliul Judetean?
(1) Consiliul judetean indeplineste urmitoarele categorii principale de atribufii:

a) atributii privind organizarea si funcfionarea aparatului de specialitate al consiliului judetean, ale institutiilor
si serviciilor publice de interes judetean i ale societatilor comerciale §i regiilor autonome de interes judetean;
(2puncte)

b) atributii privind dezvoltarea economico-sociald a judetului; (1.6puncte)

¢) atribugii privind gestionarea patrimoniului judetului; (1.6puncte)

d) atributii privind gestionarea serviciilor publice din subordine; (1.6puncte)

&) atribugii privind cooperarea interinstituionald; (1.6puncte)

1) alte atribufii previzute de lege. (I.6puncte)

TOTAL :10 puncte

6. Definiti interesul public in intelesul Legii 7/2004 privind Codul de conduiti a functionarilor
publici!

Acel interes care implicd garantarea §i respectarea de catre institufiile §i autoritdtile publice a drepturilor,
libertatilor §i intereselor legitime ale cetatenilor, recunoscute de Constitutie, legislaiia internd si tratatele
internationale la care Roménia este parte.

R 10*1 p=19 puncte TOTAL :10 puncte
7. Enumerati faptele care constituie abateri disciplinare (L.188/1999, republicati).

(1) Incilcarea cu vinovitie de citre functionarii publici a indatoririlor corespunzatoare functiei publice pe
care o detin si a normelor de conduitd profesionald i civicd previzute de lege constituie abatere disciplinari §i
atrage rispunderea disciplinara a acestora.

{2) Constituie abateri disciplinare urmétoarele fapte:

a) intdrzierea sistematicd in efectuarea lucrdrilor;

b} neglijenta repetata in rezolvarea lucrarilor;

c) absenie nemotivate de la serviciy;

d) nerespectarea in mod repetat a programului de lucry;

e) interventiile sau stiruintele pentru solutionarea unor cereri in afara cadrului legal;

f} nerespectarea secretului profesional sau a confidentialitatii lucrarilor cu acest caracter,

g) manifestéri care aduc atingere prestigiului autoritatii sau institutiei publice in care Tgi desfagoara
activitatea; '

h) desfisurarea Tn timpul programului de lucru a unor activitati cu caracter politic;

i} refuzul de a indeplini atributiile de serviciu;

j) incélcarea prevederilor legale referitoare la indatoriri, incompatibilitati, conflicte de interese si
interdictii stabilite prin lege pentru functionarii publici;

k) alte fapte previdzute ca abateri disciplinare in actele normative din domeniul functiei publice si

functionarilor publici.
R 11*0,91 p=10 puncte TOTAL :10 puncte



