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Catre,
UNIUNEA NATIONALA A CONSILIILOR JUDETENE DIN ROMANIA

n atentia Domnului Presedinte Marian Oprisan

Referitor la: modificarea si completarea OUG nr. 57/2015 privind salarizarea
personalului pldtit din fonduri publice in anul 2016, prorogarea unor termene, precum si
unele mdsuri fiscal-bugetare, si pentru modificarea si completarea unor acte normative,
cu modificdrile si completdrile ulterioare, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative, prin OUG 43/2016.

Stimate Domnule Presedinte,

Analizidnd modificarile aprobate prin OUG 43/2016 incepand cu data de 1
septembrie 2016,cu regret constatam ca initiativa a fost nregistratd 1a UNIUNEA
NATIONALA A CONSILIILOR JUDETENE DIN ROMANIA la data de 30.august 2016 iar
aceastd ordonantd a fost aprobata in sedinta din data de 31 august 2016, chiar daca au
fost formulate opinii si propuneri fatd de proiectul actului normativ inregistrat, era
imposibil din lipsd de timp Tnaintarea acestora. Ca urmare pentru unele categorii de
salariati care au beneficiat incepand cu 1 August 2016 de diminuarea discrepantelor
Tntre salariile pentru aceleasi categorii de salariati si care Tsi exercita atributiile Tn conditii
identice, noul act normativ limiteaza acordarea acestor drepturi prin introducerea
notiunii “aflat in platd”, limitare care nu numai ca este neconstitutionald dar este si
discriminatorie si care incalcd principiile consfintite in dreptul muncii “pentru munca
egald salariu egal”. |
in consecintd va sesizdm cd drepturile salariale ale angajatilor institutiei noastre au fost
modificate in favoarea acestora in conformitate cu OUG nr. 20/2016,** ORDONANTA DE
URGENTA Nr. 20/2016 din 8 iunie 2016 pentru modificarea si completarea Ordonantei
de urgentd a Guvernului nr. 57/2015 privind salarizarea personalului platit din fonduri
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publice Tn anul 2016, prorogarea unor termene,

— precum §i unele masuri fiscal-bugetare §i pentru modificarea si completarea unor acte

normative**, prin efectul prevederilor modificirii art. 3 din OUG nr. 57/2015, in concret
art. 321 alin. 1, prevedere care a fost modificatd prin OUG 43/2016, conform céreia
nivelul maxim al salariului de bazd/indemnizatiei de incadrare se va stabilii la nivelul
maxim aflat in platd din cadrul institutiei sau autoritatii publice.
Ludnd in considerare faptul ca, in aparatul propriu de specialitate al Consiliului Judetean
Harghita nu beneficiaza nici un angajat de un cuantum al salariilor de baz3 in plati la
nivelul maxim pentru functia publicd de executie de consilier principal (treapta de
salarizare 1), respectiv auditor principal (mentiondm faptul ca existd un angajat pe
functia de consilier principal treapta de salarizare I, momentan fiind in concediu pentru
cresterea copilului} colegii nu au putut beneficia de prevederile ordonantei.

Drept urmare va rugam sa ne sprijiniti in ceea ce priveste neconstitutionalitatea OUG nr
43/2016, care in mod discriminatoriu fatd de alte categorii de salariati bugetari nu
respecta principiul drepturilor castigate pentru munca depusa in aceleasi conditii.

Totodata avand n vedere faptul ca In ultimii ani functionarii publici au fost privati de
dreptul de a promova Tn treptele de salarizare, drept conferit de legea nr. 188/1999
**privind Statutul functionarilor publici**, s-a ajuns la aceastd situatie, cd nu se pot
aplica prevederile OUG 43/2016, prin care se dorea regularizarea disfunctionalititilor cu
privire la salarizarea functionarilor publici. Tn institutia in care ne desfisuram activitatea,
dupd consilier principal treapta de salarizare |ll, urmeazé consilier superior treapta de
salarizare I. { mentionam faptul ca daca nu ar fi fost suspendate drepturile de avansare in
trepte, nici nu ar fi fost nevoie de aceste OUG-uri, de regularizare a disfunctionalitatilor
in ceea ce priveste salarizarea).

Va solicitam sprijinul dumneavoastra in initierea uni act normativ pentru modificarea
celui aprobat prin eliminarea notiunii ardtate mai sus care a avut efecte negative asupra
salariatilor.

Miercurea Ciuc, la 20.09.2016

Cu stima,




