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Hargita Megye Tanicsa

Elnok
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Marké Béla szenatusi frakcio vezetd figyelmébe
Mateé Andras Levente képviselShazi frakcio vezetd figyelmébe

Hargita megyei szenator és képvisel6 urak figyelmébe:
Verestoy Attila szenator

Tanczos Barna szenator

Antal Istvan képviseld

Kelemen Hunor képviseld

Korodi Attila képvisel6

Moldovan Jozsef képviseld

Tisztelt Frakciovezeté ur,
Tisztelt Szenator ur,
Tisztelt Képvisel6 ur,

A Romaéniai Megyei Onkormanyzatok Orszagos Szovetsége felkéri a megyei
onkormanyzatokat, hogy fogaimazzdk meg a észrevételeiket, javaslataikat a siirgésségi
kormanyrendelet tervezet, egyes szabdlyozdsok médositasira vonatkozoan- XXII cikkely.

Tisztelettel kérjik kozbenjarasukat és tAmogassak javaslatainkat.
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Borboly Csaba




Propuneri

Referitor la: proiectul de OUG pentru modificarea si completarea unor acte
normative precum si alte mdsuri, inclusiv art. XXIl — nr. 211/2015

Tn primul rand, consideram c& orice decizie luata prin care se doreste limitarea
numarului de posturi al unitatilor administrativ teritoriale nu trebuie sa afecteze in mod
negativ calitatea serviciilor oferite cetatenilor si consideram ca reducerile de personal
astfel provocate nu sunt in concordanta cu principiile autonomiei locale, conform
definitiei date de Legea 215/2001, administratiei publice locale, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare.

In ceea ce priveste propunerea legislativa, sustinem opinia conform careia prin
aplicarea mecanismului introdus la art. lll din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea unor acte normative precum si alte masuri,
referitor la stabilirea numarului maxim de posturi de la nivelul autoritatilor
administratiei publice locale pentru anul 2015 s-ar reduce numarul de personal si ar fi
de natura sa destabilizeze activitatea autoritdtilor administratiei publice locale
respective. De asemenea este de mentionat faptul ca la planificarea bugetara nu s-a
avut in vedere o reducere a numarului de personal, ludnd in considerare prevederile art.
31 din OUG 83/2014, conform careia in anii 2015 si 2016, numarul maxim de posturi
care se finanteaza din fonduri publice, pentru institutiile si autoritatile publice,
indiferent de modul de finantare si subordonare, se stabileste astfel incat sa se asigure
plata integrala a drepturilor de natura salariald acordate in conditiile legii, cu incadrarea
in cheltuielile de personal aprobate prin buget.




