Hargita Megye Tanacsa

Gazdasagi szerepl6k tamogatasa és megerdsitése

Hozzajarulni, kozrem(ik6dni és létrehozni

Nyolc év munka utdn elérkeztiink egy olyan ponthoz, amikor a megyénkben él6 embereknek nem az
infrastrukturdlis problémak az elsédlegesek, hiszen ennyi id6 alatt megyeszerte a legnagyobb
gondokat, nehézségeket sikerilt megoldani és kiklisz6bolni. Persze munka az még akad béven, de
elsédleges probléma a munkahelyek teremtése és létrehozdsa lett, amelyekhez az alapvetd
feltételeket mar sikerilt megvaldsitani. A korilmények javitasaval nagyobb esély nyilik a befektet6k
vonzasara, hiszen ez is fontos szempont volt szamunkra. SG6t, nem csak vonzdsra, hanem
|étrehozasra is, hiszen a képzések révén létrejottek kisvallalkozasok, vagy akar munkaaddk. Minden
szempontbdl megprébaltuk megeréGsiteni ezt a szférat, hogy tudjanak akar a multikkal versenybe
szallni, palyazni, kozbeszerezni és kozosen fellépni.

A képzések révén a kilonboz6 terileteken dolgozni kivdndk versenyképes oklevéllel is
rendelkezhetnek, valamint a munkaer6piac 6sszekapcsoldsa az oktatdsi kindlattal is esélyeket rejt.
Szamos olyan teriilet van, amelynek a fejlesztése, létrehozasa nem teremt konkrét munkahelyeket,
de nélkilik esély sem lehet erre.

Annak ellenére pedig, hogy a megyei tanacs kézzelfoghatd konkrét eszkézei nagyon korlatozottak a
munkahelyek tényleges megteremtésében — de egylttm(ikdodésekkel, a megfelel6 utak
megtalaldsaval, valamint a torvényes keretek kozott maradva mégis sok olyan kezdeményezés
tortént, amelyek végil munkahelyek megsziiletését eredményezték. Valamint nem mellékes az sem,
hogy a kozszféra az egyik legtobb embert foglalkoztatd terilet, amelynek készonhet6en a kiilonb6z6
telepiiléseken szamos biztos munkahely |étezik.

Ahol pedig nem volt lehet&ség sz6 szerint |étrehozni, ott megprdbaltunk hozzajarulni, kozrem(ikddni
és batoritani — és talan ez a megyei tandcs egyik fontos szerepe, ha a torvényes hatdskor tébbre
nem is ad lehetGséget.

Fontos lépés a vallalkozasok terén

Ez id6 alatt mindig fontosnak tartottuk, hogy a tanulni, fejlédni vagydknak legyen lehetGsége a
tovabblépésre. Eppen ezért az altalunk szervezett képzések ugyancsak hozzasegitik az embereket a
konnyebb megélhetéshez, hiszen a mez6gazdaszképzés, méhészképzés, élelmiszeripari feldolgozd,
inseminator, gazdasszonyképzd, valamint a gylmolcsfeldolgozék képzése altal olyan tudast
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sajatithatnak el, amelyet nap mint nap hasznalhatnak sajat és masok javdra. A nyolc év alatt ezeken
a képzéseken Osszesen 2866 ember vett részt, akik nem csak elismert oklevéllel, hanem |ényegi
tuddssal lettek gazdagabbak. A direkt vagy alintézmények altal szervezett képzéseinken fontosnak
tartjuk, hogy a vallalkozéi alapismeretek modul mindenhol szerepeljen a tananyagban, hiszen mit ér
a tudas és a lehet6ség, ha az adott vallalkozé nem tudja menedzselni sajat magat. Ha versenyképes
oklevéllel rendelkeznek, lehetdségiik nyilik a palydzdsra, az EU-s pénzek lehivdsdara, ezt kdvetben
pedig lancszer(ien vallalkozhatnak, akdr munkahelyet teremthenek, termelhetnek és eladhatnak.

Szamok, amelyek mutatjak az iranyt

Akdarcsak a képzések esetében, a munkahelyek teriletén is a helyi adottsdagok dominalnak, hiszen a
legtobb munkahelyet és megélhetGségi lehet6séget a gazddlkoddssal, &llattartassal,
gylimolcsfeldolgozassal kapcsolatosan tudtunk létrehozni. Abbdl kell profitdlnunk, amiben van
lehetdség, hiszen hidba szeretnénk aranyat banyaszni, ha foldjeink termesztésre alkalmasak.

Ez az alkalmassag pedig megmutatkozik abban, hogy a megfelel6 legel6knek és vizeknek, valamint
egyéb terméseknek kdszonhetben teheneik olyan mindségli tejet adnak, amelybél olyan termékek
készllhetnek, hogy azok megdlljak helyiket barhol a nagyvildgban. Ez pedig a szbvetkezeti
Osszefogdsok mellett a kereszturi, gyimesi és szépvizi gyar munkdsainak is koszonhetd, ahol
dsszesen 113 személy dolgozik, valamint 580 gazda részesiil kiegészits jovedelembe e téren. Es itt
még nem emlitettik a kistermel&ket, kis csaladi vallalkozdsokat.

Ide tartoznak még a Hargita Kozosségi Fejlesztési Tarsulds (ADI) tdamogatdsdval létrehozott és
fejlesztett tejbegylijté kdzpontok, amelyek 85 személy allandé munkahelyét biztositjak, valamint
Osszesen 2500 gazda megélhetGségét segitik. J& kezdeményezés és sikerként konyvelhet6 el a
Székely termék védjegye alatt kézmlves sajtokat készit6 24 csaldd vallalkozasa, hiszen jelentésen
hozzdjarul a megélhetésiikhdz, s6t szamos példardl tudunk, amikor tobb generacid végzi egyltt a
teenddbket, er@sitve és fenntartva a régi csaladmodellt és munkamegosztast.

A Székely termék sikerességét és a benne rejl6 hatalmas lehet6séget mi sem bizonyitja jobban, mint
az, hogy a 2015-0s évvégi Osszesités szerint 93 termeld nyerte el a védjegy haszndlati jogat 6sszesen
684 termékre — ami biztos jovedelmet jelent szamukra. De termelSinket nem engedtik teljesen
Utjukra a védjegy megszerzését kovetSen, hiszen szamtalan értékesitési lehetéséget biztositunk
szamukra, amirél a rendszeresen megszervezett vasarok kozkedveltsége a visszajelzés. Emellett
pedig a termel6knek segitettiink ki- és bejutni a nemzetkozi lizlethaldzatokba. J6 példa erre a Vitos
Kerdmia mi(ihely, amely hdsz 4j munkahelyet hozott |étre, miutan termékei bejutottak a Cora
Uzletlancba.
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S bar nem tlinik nagy dolognak, de azzal, hogy a fafeldolgozas terén is sikerilt védelmet bizositani,
szabalyokat létrehozni és j6 példakat bemutatni az erd6tulajdonosoknak, nétt annak a lehet6sége,
hogy egyre tobben koncentradljanak a helyi, legmagasabb szint(i feldolgozdsra. Ez pedig
egyértelmden jovedelemforrast jelent.

Emellett pedig még fontos megemliteni, hogy a gyimodlcsfeldolgozas altal 25 személynek
biztositottunk munkahelyet, és tovabbi 120 ember részese ennek indirekt médon beszallitas,
bedolgozds révén. Persze ez nem a mi érdemiink, mi csak hozzajarultunk ahhoz, hogy ezek a
kisvallalkozasok létre tudjanak jonni.

De ahhoz, hogy ezek a lehet6ségek tovabbra is fennmaradjanak, valamint szamuk gyarapodjon,
ténylegesen sziikség van az Osszefogasra és arra, hogy mindenki hozzategye a maga részét.
Gondolok ez alatt arra, hogy fontos legyen a helyi termékek megvdasarladsa még abban az esetben is,
ha az plusz anyagi koltségekkel jar, hiszen amellett, hogy egészséges élelmiszereket fogyaszthatunk,
a sajat termelGinket segitjik, megyénk gazdasagi életét lendithetjlk fol altala.

Alintézményeink kindlata

A megyei tanacshoz tartozé intézményekben is emlitésre méltd a létrejott és fenntartott
munkahelyek szdma, ugyanis a Csikszeredai Megyei Sirgosségi Kérhaz Smurd slirg6sségi szolgalata
104 embert, a tolgyesi kérhaz és a tolgyesi kdzpont 6sszesen 44 embert, a csikszeredai Szent Anna
Elhelyez6kozpont tiz, a védett lakdotthonok tiz, a Hargita Megyei Hulladékgazdalkodasi Kozosségi
Fejlesztési Tarsulas 13 személyt foglalkoztat. Ezek dllandd munkahelyeket jelentenek.

Lehetdségek tarhaza - Hargita Business Center

A Hargita Business Center elnevezés( vallalkozoi inkubatorhaz kialakitasahoz nagy reményeket
fliziink, hiszen a megyében egyedi kezdeményezésnek nevezhetd. A létesitmény fizikai és szellemi
teret kellene nyujtson és biztositson a kezd6 kis- és kozepes vallalkozasoknak. Az egy éplletben
Iév6 irodahelyiségeknek, a tervezett jogi, valamint gazdasdgi tanacsadasnak koszonhetGen,
reményeink szerint a térség, a megye gazdasagi életét pozitivan befolydsolja a valtozas, az
egyluttm(ikodés.

Osszesités

Osszesitve tehat azt mondhatjuk, hogy a nyolc év eredményeként a jelenlegi helyzetben 521
konkrét munkahely megteremtéséhez jarultunk hozza, indirekt mdédon pedig 5986 embert
segitettiink képzések vagy részjovedelem biztositdsa dltal. S bar ez a szdm tobbségében csak
részjovedelmet jelent, ezzel is csékken a munkanélkiiliek szama.
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A kiilonb6z6 tamogatasok, projektek, palyazatok keretében megvaldsuld munkdlatok esetében
pedig toreksziink arra, hogy kiirdsainkra helyi cégek, vallalkozasok jelentkezzenek. Ha a folyamatban
lévé terveink, projektjeink megvaldsitasa sikeres lenne, nagy valdszin(iséggel a fenti ardnyokon még
javitani lehetne. A fiatalokat, kezdeményezGket, vallalkozni vagydkat pedig folyamatosan varjuk és
hivjuk, mondjak el javaslataikat, problémaikat, nehézségeiket. Ahol tudunk, ott segitlink tanacsadas,

tdmogatas, egylittm(ikodés és biztatas terén, hiszen sokszor az akarat és a kdzos cél szép és hasznos
eredményeket sziilhet.
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